CAMGRAD, aprovado pela Camara de Graduac¢ao na sessao de 10 de setembro de 2018,

RESOLVE:

RESOLUGAO N°178/2018 — CONSUN

APROVA A MATRIZ CURRICULAR DO CURSO
CAMPUS
CURITIBA, MODALIDADE EAD, A VIGORAR A
PARTIR DE 2019. (*)

DE CIENCIAS CONTABEIS

O Presidente do Conselho Universitario, no
uso de suas atribuicoes estatutarias e tendo em vista o Parecer n° 106/2018 —

Art. 1° Aprovar a matriz curricular do Curso de
Ciéncias Contabeis — Campus Curitiba, Modalidade EaD, a vigorar a partir de 2019.

Art. 2° Determinar a estrutura curricular do curso

como segue:
CURSO EabD (HIBRIDO) CIENCIAS CONTABEIS
1° PERIODO
Ordem Médulo Disciplina Requisito HRIHA HR . HA n CRED
Online | Presencial | Presencial
1 . Gestéo da Inoyagag e 31 29 36 4
Empreendedorismo | Ferramentas Digitais
2 e Inovagao Pensamento Criativo 46 14 18 4
3 Empreendedorismo Social 46 14 18 4
4 Gestao de Negdcios 46 14 18 4
5 Negobcios e Demonstragdes Contabeis 46 14 18 4
Finangas Operacdes Financeiras e
6 Créditos 31 29 36 4
TOTAL 245 115 144 24
2° PERIODO
. s . .. | HRIHA HR HA
Ordem Médulo Disciplina Requisito Online | Presencial | Presencial CRED
7 Laboratdrio de Carreiras 31 29 36 4
Desenvolvimento Laboratorio de
8 Comportamento 46 14 18 4
Humano o
Organizacional
9 Filosofia 46 14 18 4
Microeconomia e
10 Métodos Macroeconomia 46 14 18 4
Quantitativos e Estatistica Aplicada a
11 Cenarios Negdcios 46 14 18 4
12 Calculo Aplicado a Negécios 31 29 36 4
TOTAL 245 115 144 24




3° PERIODO

. T . . HR/HA HR HA
Ordem Médulo Disciplina Requisito Online | Presencial | Presencial CRED
13 Empre?ndedorlsmo e 31 29 36 4
Empreendedorismo Inovagdo —
14 |e Sustentabilidade | Sustentabilidade em 46 14 18 4
Negocios
15 Leitura e Escrita Académica 60 0 0 4
16 Finangas Analise Financeira 61 29 36 6
17 Corporativas Precificagcao 61 29 36 6
TOTAL 259 101 126 24
4° PERIODO
Ordem Médulo Disciplina Requisito HRI!-IA 153 . L2 .| CRED
Online | Presencial | Presencial
18 Lideranca 61 29 36 6
19 Gestéo do Capital PI‘OJe"[(? de Intervengéo em 46 14 18 4
Humano Negocios
20 Etica 22 8 10 2
21 | Pesquisa e Eesq,u'.sa Aplicada a 91 29 36 8
Intervencéo Social €gocios
22 Cultura Religiosa 22 8 10 2
TOTAL 242 88 110 22
5° PERIODO
Ordem Médulo Disciplina Requisito HRI!-IA 153 . L2 .| CRED
Online | Presencial | Presencial
Sistematizagdo das
23 Escrituragcdo Informacdes Contabeis 31 29 36 4
24 Contabil Direito Empresarial 46 14 18 4
25 Contabilidade Empresarial 46 14 18 4
26 Contabilidade de Custos 31 29 36 4
27 Governanca Controladoria e Governanga 46 14 18 4
28 Contabilidade Societaria 46 14 18 4
TOTAL 245 115 144 24
6° PERIODO
Ordem Modulo Disciplina Requisito HRI!-IA i . I . .| CRED
Online | Presencial | Presencial
Laboratério de Pratica
29 Trabalhista e Previdenciaria 46 14 18 4
Laboratério de Laboratério de Pratica
30 Tributos Tributaria 31 29 36 4
31 Pericia, Arbitragem e
Ciéncias Atuariais 46 14 18 4
Sistemas Integrados de
32 Gestao 46 14 18 4
Sistemas & Controles Internos e
33 Compliance Compliance 46 14 18
34 Pratlpa! Contabil: Plano de 31 29 36 4
Negocios
TOTAL 245 115 144 24




7° PERIODO

. T _ HR/HA HR HA
Ordem Moédulo Disciplina Requisito Online | Presencial | Presencial CRED
35 Conta.bllldajde para 46 14 18 4
D trach Combinacgao de Negdcios
36 emonstracoes Contabilidade Governamental 46 14 18 4
Financeiras Estruturagao das
37 gao das . 31 29 36 4
Demonstragdes Financeiras
38 Auditoria 46 14 18 4
Auditoria e Evolugao do Pensamento
39 . Contabil 16 14 18 2
Pesquisa - -
Pesquisa Aplicada em
40 A o 61 29 36 6
Ciéncias Contabeis
TOTAL 245 115 144 24
8° PERIODO
Ordem Médulo Disciplina Requisito HRIHA 153 . L2 .| CRED
Online | Presencial | Presencial
41 | Planejamento ?gfgg‘#g'gi‘fgfp“cada a0 46 14 18 4
2| IMbutario Gestao Tributaria 46 14 18
Pratica Contabil: Estruturacao
43 Pratica Contabil e Anadlise das Demonstragbes | RP174ct 77 43 54 8
Contabeis
TOTAL 168 72 90 16
. * HR/HA HR HA
DEELS EE OIS () Online | Presencial | Presencial =
Eletivas (**) 91 29 36 8
Projeto comunitario (***) 0 30 38 2
Atividades Complementares (****) 120 0 0 0
TOTAL 211 59 74 10
| TOTAL GERAL | 2105 | 896 | 1119 | 192 |

Ordem: Ordem das disciplinas na matriz
Maodulo: Identificagdo do nome do médulo em que a disciplina pertence
Requisito: PR = Pré-requisito, CR = Co-requisito, CD = Co-requisito Direcional, RP = Requisito Posigao (ct =
Créditos, % = percentual de HR, h = total de horas rel6gio), RE = Requisito Especial.
HR/HA Online: Total de horas reldgio e horas aula da parte online da disciplina

HR Presencial: Total de horas reldgio da parte presencial da disciplina
HA Presencial: Total de horas aula da parte presencial da disciplina
CRED: Total de créditos a ser cumprido pelo estudante

* Componentes Curriculares a serem cumpridos ao longo do curso.

** Para cursar uma disciplina eletiva, devem ser atendidos os seus requisitos.

*** Projeto comunitario e disciplinas Institucionais devem ser cumpridas conforme regulamento institucional.
**** Atividades Complementares devem ser cumpridas conforme regulamento préprio do curso.
Dentre as disciplinas optativas, é ofertada a disciplina de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais).

Pontificia Universidade Catolica do Parana, Sala de Sessdes do Conselho Universitario, em
Curitiba, aos dez dias do més de setembro de dois mil e dezoito.

Waldemiro Gremski
PRESIDENTE



